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Temeljem odredbe &lanka 19. i 39. stavka 1. podstavka 2. Statuta Doma zdravlja
Primorsko - goranske Zupanije (Broj: 01-491/1-21 od 26. 02. 2021. godine — prodi§céeni
tekst), Upravno vije¢e Doma zdravlja Primorsko - goranske Zupanije, uz prethodno
savjetovanje sa sindiklanim povjerenicima u Domu zdravlja Primorsko - goranske
zupanije, sukladno ¢lanku 150. stavak 1. i ¢lanka 153. stavak 3. Zakona o radu (,Narodne
novine® broj 93/14,127/17,98/19) na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 12. studenog 2021.
godine donijelo je

Pravilnik o izmjeni i dopuni
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Doma zdravlja Primorsko-goranske zupanije

Clanak 1.
U odredbi ¢lanka 17. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije, toc¢ka 3. Sluzba op¢ih, pravnih, kadrovskih i
poslova zastite na radu u focki 3.3. - Odjel zastite na radu dodaje se alineja 3. koja glasi:

Struéni suradnik zastite na radu Clanak 1
37.a

Clanak 2.

Iza &lanka 37. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta mjesta
Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije dodaje se ¢lanak 37.a koji glasi:

Clanak 37.a
Strucni suradnik zastite na radu

Struéni suradnik zastite na radu obavlja sljedece poslove

1. obavlja poslove iz podrucja zastite na radu,
2. sudjeluje u radu odjela po nacelima integralne sigurnosti,

3. pruza struénu pomoc¢ ovlastenicima te radnicima i njihovim povjerenicima u
provedbi i unapredivanju zastite na radu,




4. po nalogu voditelja Odjela zastite na radu provodi unutarnji nadzor nad primjenom
pravila zastite na radu,

brine o odgovarajucoj struénoj osposobljenosti radnika,
6. vodi ONTO obrazac sa svaku vrstu otpada,

7. suraduje sa strucnim sluzbama poslodavca prilikom nabave osobnih zastitnih
sredstava,

8. temeljem pracenja stanja zastite, poslodavcu, njegovim ovlastenicima, odnosno
odboru zastite na radu, predlaZze mjere za pobolj$anje stanja,

9. obavlja savjetodavne poslove sa potpunom struénom neovisnoséu u odnosu na
poslodavca i njegove ovladtenike te radnike i njihove povjerenike u skladu s
odredbama Zakona o zastiti na radu, drugih propisa zastite na radu, kolektivnih
ugovora i pravilima struke,

10. obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja i ravnatelja,

11. za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju.

Potrebna struéna sprema : zavrdeno srednjoskolsko obrazovanje ili zavrSen preddiplomski
strugni studij sigurnost na radu (s time izjednadena SSS/VSS).

Posebni uvjeti:
e polozen opc¢i/op¢i i posebni dio strunog ispita za struénjaka zastite na radu, ili
e priznat status stru¢njaka zastite na radu
e poznavanje rada na racunalu,
¢ vozacka dozvola B kategorije.

Potrebno radno iskustvo: 1 godina (u struci).
Clanak 3.

Sve ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma
zdravlja Primorsko-goranske Zupanije ostaju na snazi neizmijenjene.

Clanak 4.

Ovaij Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije stupaju na snagu osmog dana od
objave na web stranicama i oglasnim plo¢ama Doma zdravlja Primorsko — goranske
Zupanije, po dobivenoj suglasnosti osnivaca.
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Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije objavljene su na web stranicama i
oglasnim ploéama Doma zdravlja Primorske — goranske zupanije dana /5« /2, 2021.
godine, a stupaju na snagu dana ¢ S2, 2091, godine.

Ravnatelj
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